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актов

1. общие положения

1.1. Настоящий Порядок разработки, принятия и утверждения локальных нормативньIх актов

(далее - Порядок) муничипаJIьногО бюджетного общеобразовательного учреждения средняя

общеобразо"аrел"*,а" школа Nч13 БугульN{инского муниципального района Республики Татарстан

(даrrее Школа) разработан в соответствии со статьей 30 Федера-пьиого закона от 29,12.2012 N9 273-

ФЗ коб образовании в Российской Федерации> и Уставом Школы.
1.2. Настоящий Порядок о11ределяет основные требования к процедуре разработки проектов

локаJIьньЖ нормативНьIх актоВ должностНыми лицаМц ТIТколы, порядкУ их принятия, утверждения,

внесения в них дополнений и изменений,
2. Понятие локальных нормативных актов
2,1. Локальный нормативный акт - это нормативный правовой документ, содержащий нормы,

регулирующие образовательные отношения в Школе в пределах своей компетенции в соответствии

с законодательствоМ Российской Федерачии, в порядке, установленном Уставом Школы.

2,2, Локальный нормативный акт - документ, содержащий общеобязательные правила

поведения для всех или некоторых участников образовательньгх отншений, рассчитанный на

неоднократное применение, принятый в установленном порядке соответствующим компетентным

органом управления Школы и утвержденный приказом директора Школы.

2.з.локальные нормативные акты действуют только в пределах данной общеобразовательной

организации и не могут регулировать отношения вне ее.

2.4. Лока,тьные нормативные акты, соответQтвующие всем требованиям законодательства РФ,

являются обязательными к исполнению всеми участниками образовательных отноrцений.

2,5, Нормы (правила), установленные локальными нормативными актами, предназначены для

регулированйя образовательной, производственной, управленческой, финансовой, кадровой и иной

функциональной деятельности внутри Школы.

3. Виды локальных нормативных актов
з.1. На основании настоящего Положения в Школе разрабатываются и принимаются

след},ющие локальные акты:
з. 1, l . Локальные акты, регламентирующие управление образовательной организацией.

з.|.2, Локальные акты, регламентируюцдие организационно-дисциплинарную деятельность
обучающихся.

з.1.3. Локальные акты, регламентирующие формы и порядок обучения, освоения учебных
программ.

3. 1 .4, Локальные акты, регламентирующие организационную деятельность работников.
3. 1.5. Локальные акты, регламентирующие информационну,ю деятельность.
3.1.6. Локальные акты, регламентирующие деятельность по охране труда.
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' - .--::-:._з В11_]оВ .IIокаЛЬных норМаТиВнЬш акТоВ не яВляеТся ИсЧерПыВаЮЩиМ, Школа

- -. , a:,::]зТыВать. IIринимать и утверждать иные локальные нормативные акты,

.: t' з;рэботка.lока.lьных нормативных актов

'.' _ -,_,зка.lокLlЬноГо норМаТиВноl'о акТа ВкЛючаеТ В себя изУчение ЗаконоДаТеЛЬных и

,_:..:a:::\ актOts. .]окальньIх актов Школы, регламентирующих те вопросы, которые

:-,*;_ - _:]зIlть в IIроекте нового акта, и на этой основе выбор его вида, содержания и

::,.; : ,], з:lI1сь}Iенной форме,
__:_;.._ .,,-rкаlьного нормативного акта подлежит обязательной правовой экспертизе и

l .: '''l.ЗlJТ\рН}ю Гра]чlоТносТЬ, коТорые tIроВоДятся lllкоЛой саМосТояТеЛЬно, Либо с

:.] j, _-ченны\ сПецИа-цисТоВ,

. _ _..:.,.-ыit нор\lативный акт, не прошедший правовую экспертизу, не подлежит

III]T,-] Ia 1гинятию.
. ,.,... ;;;";;;rr' норN{ативНьIх актоВ разрабатываются по решению директора Школы,

:ектора. ко.lJеги&цьных органов управления Школы,
. _ьiые нор\lативные акты могут приниматься общим собранием работников школы,

]).l aoBeTo\I в соответствии с уставОМ ШКОЛЫ- ПО ПРеДМеТаМ ИХ ВеДеНИЯ И

- - -: _,--,',

_ , __:.: _1:1IнятIII1 _Ioкa_rlbнblx нормативных актов, затРаГИВаЮШИХ ПРаВа ОбУЧаЮШИХСЯ,

_ :.: --- _ _ r_ ],lHeHIie советов обучаюшихся, советов родителеЙ, пРедСтаВИТеЛЬНЫХ ОРГаНОВ

. ,.-. ,],,a.: П:lт прltНятии ,1окальныХ нормативных актов, затрагивающих права сотрудников

_: . - : :_,: _;_з:- |ся \IHеHI,Iе представительных органов рабОТНИКОВ ШКОЛЫ,

- 
- 

- _ _'_.-.' '.1iЗрабоТки ПроекТоВ локаЛЬных норМаТиВных акТоВ:

- 
_ _ -}_le]e,-ieHlte кр\-Га ВоПросоВ, по коТорыМ ТребУюТся разрабоТка' ПриняТие и

шеЕIIе .]ol:a-Ibнblx нормативньIх актов,

__: .,];-;..язтся llo решенLrю директора Школы, коллегиальных органов управления,
, п\Iчлр.\пIптрпq пабочей ГDУпПЫ. КОТОРЬ- ] ,i.'r",..;;; ';;;;.r"*,rо.о руководителя рабочей группы, который булеТ

:,1,*_,1:.'З]ТЬ JеI;IствиЯ },частников И контролиРоватЬ установленные сроки разработки

-.:: --''' НОР\tаТIlВНЫХ аКТОВ,
j s fеяте.lьность рабочей группы по разработке проекта лока,lьных нормативных актов:

.., _#;;;;;""-;;"ur" "орrurивных 
актов согласовывается всеми разработчиками,

_ Q. пос.rе разработки проектов локальных ноРМаТИВНЫХ аКТОВ И ПРОВеРК'л 
Тл:Ул'^:::_лi:

, _.-..ruu;" ;;;;ъ;;;; ;;i;;.r.n".ruu, иным обязательным нормативам, а равно объему

__-_]]-. Прав Ii обязанностей исходя из структуры, проект локаJIьного акта размещается на стендах
-* -' "Г*" - ,"ЬЬ""пами образовательных отношений,. _ 1a\ 

^..]ения 
и внесения изменении у

* 1r],После обсуждения и при наJIичии предложений в локальный нормативный акт вносятся

,:-:-iljlя. доработанный текст локального нормативного акта передается в соответствующий

....НТНыйорГанУПраВЛенияLIJколы,УПоЛноМоЧенныйеГоПриниМаТЬ.
- i 1.при отсутствии предложений текст локального нормативного акта IIередается в

:a _сТВ\'ющий компетентный орган угIравления Школы, уполномоченный его принимать,

- i].офорN{ление локального норN{ативного акта:

: 1],1. Структура локального нормативного акта должна обеспечивать логическое развитие

.:- ]эеВоВо.о р".уп"рования. Если требуется разъяснение целей и мотивоВ принятия локаJIьного

,l, _r. в проекте дается вступительная часть - преамбула. Положения нормативного характера в

-: lj\.l\, не включаются.

- _],], Структура локального нормативного акта должна быть логически обоснованной,

:;:-::]',]]CI-I целям и задачаN,l правового регулирования, а также обеспечивающей логическое

- :, _,:- 11 правильное понимание данного локаJIьного акта,

- _ J. После принятия ,-Iока-цьного нормативного акта соответствующим компетентным

_ :. :_-.,, \I Школы, документ представляется на утверждение директору Школы, ПроuелУРа

-: a:.r:_]еНия оформляется приказом по Школе,

].1-1.Локацьный нор\Iатliвный акт вступает в силу с момента, указанного в нем, либо, в случае

_ - a-, aтвllя такогО указанлlя. по лlстечении 7 календарных дней с даты принятия данного локального

_:a. - _.
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5. Щ-дзп_шпор!iативных 
актов

5.1, Ловг* ц@де акты пршIимаются следующими компетентными органами

'"о*;1ТЖ.*.o рботшrков школы принимаются ПравиЛа Вн)"греннегО ТрУДоВоГо

распоряда Е вшrЕ.шшшпaе Еормативные акты, относящиеся ко всеI\[ работникам Школы

5.1.2.ПслrrrreGlDВетомШколы_локаJIЬныенорМатиВныеакТы,соДержациенорМы'
регулирующпе 0Е'oйIе]ъше отношения и ор.ur"aiu"о образовательного процесса,

организшIЕtоЕЕНЕ-,*'ндеятельносТи,оценкУиУЧетобр*оu-"льныхДостижеЕийуrащихся.

6. ознеь:оrшешше участников образовательных отношений

н о р MaTIIBHьI!|п iýта}ш

6.1],'-.''..,:кiiШколывобязательномПорядкеДоЛжнЬiбытьоЗнакоМЛенысоВсеМи
ЛокL-]ЬНЬl]':i::..,р\lаТItВныМиакТаМи,ПриниМаеМы\lиВшкоЛеинеПосреДсТВенносВяЗанныМисих
ТРУЛОВОП 

i:j;"';,i:::lХ?"*".""я родител,п (*11_1u:*л,._... :,"i::111;:i;}.",i;XЖTiI
учащIIхся с _.,ок&'ьными нормативными aKTa\'lI прI,1 пplre\te в Школ_v регламентирован в правилах

прие}lа.
б.3.С)знакомлениеУчаЩихся'ихро.lrtте..tеli(законныхпреДсТаВителей)сЛокаJIЬныМи

нормативными актами, касающиI\,I'Iся \,казанных ;;;;;;;-"В ОбРаЗОВаТеЛЬНЫХ ОТНОrТtеНИй'

принятыми в период обучения ,r.*.i":] : i'jлл-Y;", ос},ществляется путем размешения копий

]rокальныхпоо*u,',ii#Б:::9'т*"J,:i;:1ы.;#rJ;i:Ёlхiъ1;:УХЪ:;Ж]iiý;
а такя(е в ходе проведен!iя coopaнI

учаlциХСЯ. Iтт,,л fiт т пq"п{рттт^lотся на официаJIьноМ СаЙТе В СеТИ

6,5. JIокаtьные нор}lатIlвные акты Шко,цы раз\Iешаются на о(

<I,IHTepHeT ",

1. Изменение локальных нормативных актов

7'1.Iока-rЬнЬiенорМаТиВныеактыПоДЛежаТиЗМенениюиДополнениюВслеДУюшдихсЛучаях:
_ ,.l.-.]РГЗНIlзацllя либо измеrra""" структуры ТТIколы, которое влечет за собой изменение

:_,:, l ] : - _-.,_ : :- i 
"_ 

я.l t tt1 о з а,]ач !1 направлений деятельности;

- ,: ] ] :..-_.:.] j l f,-{сно_]ате-lьства Российской Федерации;

-....-..:-:]li:'fIк...-tы'ВэтоltслучаеПрИниМаеМыелокаЛЬныенорМаТИВныеакТынеМоГ-чТ
ухудшать .. _ _. :--:,1.. :r,jo:HltKoB_ ччащихся, "* 

-|Ьл""п,и 
(законньtх представителей) по

сравненI{Ю - -; " _ : _-_],: j]rt1I1O.]3Te--IbcTBoM, законодательством в области образования,

коллективны\l;1 -__ _: _:_:] l,:, J,:_,_-,,l-енilя\Il1,

7.2. Лока-rЬ,-.:,: .-..:],':..:::_;_a экты \Iог\,т быть изменены и дополнены только принятиеN,I

новой редакциI,1 --]tr(,:-_::, - , , -,:',l;_;:зНо:tr 3кт3 в поjIном объеме

- путеNI утверА.:-,-- ,,:- - ,:_, _ ,_,_'i:"_ ьчого нор\lативного акта,

8. отпrена лока,IьньI\ НL}Р\lатItвных актов

8.1.ОснованИяДЛяоТ\lеНЬ.*..,:.а.ЬЕЬl\нор\tаТIlВныхакТоВяВляюТся:
- 11стечение срока делiствliя .]r_rКL-IЬНого нор\lативного акта (если при разработке его был

опр._]е,-tен период его действrlя ):

-ВсТ\'ПjIениеВсилУЗаконаI1.-lI1.]р}ГtrГонор\lатиВноГопраВоВоГоакТа'соДержашеГонор]\{ы
ТР\ .lrrtsC'lrr права, коллективного J,оговора. сог--Iашения. когда указанные акты устанавливают более

Выс\,-]_t;l;i \Гu)ВеНЬ гарантий работнлtка\I по сраВнениЮ с действовавшим локальным нормативныN{

nKlL]\L 
,^фт,птт/\гл яrтя R - )илы производится приказом

S ] l.-]_\teнa локального норN{ативного акта в связи с утратои с

дирек, a :, - 
1L)-]ы. с ознакомлением работников,

с локальными


